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   كلية العلوم الصحيةعن   نبذة تعريفية
 النشأة:

سنبةمملان اليل ممون ااممالون اءمملباونن ممننن ةن ،نبممأنل ممانبة الممون ا  ممننن1/7/2012تممإنشاءمملين الممون الاممة ن ااممالون ممسن اةلبلممون   مم بلون  ممل   نن
تن ا بلون امسمملادونو اايل ممون ااممالوناامممة دييأ،نو ممدنتيةيممكن ابمما بلن يالب ملممونحلاةالممونح اممدن ممدن ل مموننوتأهيانب خاايأن سنبةلان اخدبل

 امم ين ءممادعن المملاإن ممسن امةممللاتنننن عانسممن امة معنبأن اةة ب ن افيلون امؤهاون سنبخ افن امةللاتن ال  لونو اة لئلونو ا أهيالوناية ابن ا  ممة ن ا
نجنو الاثن الامس. ااالونوت يللتن ا ءخلصنو ال 

خبا مموننوتل بممان الممون الاممة ن ااممالونهممسن ااةممان ي مملتنو اديلبممون ام ييممونو اا يمملون ا ة ممون ا ممسنبممأنع اامملنبمم لاإن ا الممونبايممون الاممة ن ا بلممون ام
ن بلو.ت لين النو  لًني دثن ا  ة  تن امايلونو الاملونو ا  يلونو ا نلا و الاا لتنو ال جن ا بللس،نوهسنباأن لبلونتإن

ننتا ل ن الون الاة ن ااالونحإيد بن ام خاايأن سن الاة ن ااالو،نبعن ا ا يلنياىن اخدبلتنو اقلإن يع قلممون ا ممسنتامم انباممل  تن اخمما ةيأن
 ي سممل ن الاملمموناةممان سممإنبةامم نب ممأافنبممأنليضمملينهي ممون ا ممد   ننبممأنننن امؤهايأنا ابلون ل لتن  لعن اايل ون ااالو.نوتضممإن اةالممونبةمةيممو

نن سنتضإن يعالئييأنو امالضا أنو امد  يأن ا لحليأناا سإ.نواةان سإنص  للتن سن اء ةنن الاملونو  ب   ون سن دوبنلائاون الممون الاممة  ا
 ا سممإنوب لحلممون ا لمملباإنب   ممللنويمالمملنوبيممد اللنو ا ممعننننلممواد ااممالونو امميلإن املمممةان امملنيلاملممل،ن ممملنب ممةاىنبةامم ن ا سممإن   مما  نياممىنن

  ان ادو  ونالميدن اةالونيأنبس ة لتن ا الون الاملو. ا  ل ن
 الرؤية:

تسمملىن الممون الاممة ن ااممالونلننتةممةننهممسن اا ئممدون ممسن امةمملان ا لالمممسنو يامملب مسنو الااممسنحممملن سمملهإن ممسنت ممة ان امة مممعن امااممسنبممأنعمم انن
ين اةفمملي تن اللالممونو يمملين امؤ سمملتن ا ممسنتخممد ن امة مممعنوذاممانبممأنعمم ان امةمملان ا لالمممسنو ا  يممسنو اد   مملتنو يحامملثننذونأننية  ممدعنحمملاخا 

نن ا  بلقلون ا زبون ي ملبً نياىندل إنب يةعن اخبمما تنويمملاسن لاا ممملينو ل مم خد  نبخ بمما تن دباممونوب خااممو.ن ممملنتسمملىنشاممىن مم  ن  ممل نتلمملونن
 ملونباالونوعل  لونو  ااني دن تفل لتنتللوننبء اكنبعنبؤ سلتن امة معن امااسنضمأنع ونبد و ونوإيد بننلبلانتنو ا التنبعنبؤ سل

ن اةة ب ن ااالون ا لب ونياىنعدبون امة معنبعنتة يان ي ون لبعلونبافلونامي سبيال.
 الرسالة:
اممل  تن ام ميمملون ممسن ا خاامملتن ا ممسنت لممعنن اةفمملي تنو اميننونذب خاامميأنننناسمملسنا خمما لنابممأن اسممفون اةلبلممون   مم بلونن  مملاون اةالمموننتي امم نن

 .ااةالونوذااناسدن   لل لتن امة معنو لا ت لينحلاخدبلتن ااالون سن اس يأنحايثنتةةننادباإن ام د ونياىن اقلل ن ة  للتاإنياىنلتإنو ه
 الأهداف:

نااسنحل  خد  نل دثن ي لايبن ا  يلو. خا تأهيان ا  بنو ا لاللتنيامللًنويماللًناالمان  مكأن سن امةلان اااسنن .1
نبسلادون ا  لعن اااسنحلاةظلئفن ااالونياىنل  نياملونويمالونوبة الونا  ة  تن امةللاتن ااالو. .2
نايلون سنبخ افن امةللاتن ااالو. اءا اونو ا للوننبعن اةالتنو ااي لتن يالب ملونو الاالونو ام .3
نبةلانتخااه.نن سنننلتاي ون اخا لنامة صاون اد   لتن الال .4
ن اا سنحمس ةىن الون الاة ن ااالونحأ سلبالن امخ افونوبة الونلهإن ا  ة  تنو ا  يللتن اادباون سنبةلان الاة ن ااالو. .5
ن  بلونو وحن افا  .ب لحلونليضلين ااي ون ا د  سلونو ااإنياىن المان اوحن يع  ن   .6
ناالتن الاملون امخ افو. خا تة يانبخ با تنبؤهاوناخدبون ا الونو امة معن سنن .7
ن امسلهمون سنتة يان ي ونتا ة ونب ميلون يأن ا  بنو امد  يأنوتة يان اميلخن اميل بنييضلين ااي ون ا د  سلونواالاثن الامس. .8
. ا ممممممسنتخممممممصن ابمممممما بلن ا لالملممممممونو ا ممممممسنت  ا امممممملن ي سممممممل ن امخ افممممممونحلاةالمممممموننب لحلممممممونتاممممممدبثن اخ مممممم ن اد   مممممملونوبفمممممماب تن امسممممممل لتن .9



 

 المجال الأكاديمي   :الأول  جال الم

 للمجال الأكاديمي: الارتقاء بالتعليم النوعي لضمان التميز والمنافسة لطلبة الجامعة وخريجيها  :الغاية الأولى 
  مجالبرا

 الإستراتيجية 
 المشاريع

وزن 

 المشروع 
 للمشروع  الأنشطة للمشروع  مؤشرات النجاح

الجهة 

 المنفذة 

الجهات 

 الشريكة

جاز  ن لإ نسبة ا

م 2021  
 ملاحظات

 
التحتيةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  البنيةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة   .1

فتراضةةةةةةةةةةةي  للبيئةةةةةةةةةةة  ا  

 لمتطلبات الجامع 

(30 )%  

 تهيئ  القاعات الدراسي .. 1

تجهيزات الفنيةةةةةةةةةة  تزويةةةةةةةةةد القاعةةةةةةةةةات الدراسةةةةةةةةةةي   ةةةةةةةةةال. 2

 وشبكات ا نترنت.

توفير القاعات المصورة والمراجع التفاعلي  اللازم  .  3

 لجودة العملي  التعليمي .

 
ئون  الش

 ديمية الأكا

لعلوم ة اكلي

 الصحية

مطلوب 

إنجاز 

35% 

 

 
ا
التعليم  : أولا

 المدمج

ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةوارد ين تمكةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة .2 المة

 البشري 
(%35) 

دورات تدريبيةةةةةة  لةةةةةة  مجةةةةةةاا تصةةةةةةمي  الم ةةةةةةا ات  مةةةةةةا . 1

 يتلاءم مع متطلبات التعلي  المدمج.

دورات تدريبيةةةةةةةةةةةةةةةةة  لإةةةةةةةةةةةةةةةةةوا  ةةةةةةةةةةةةةةةةةرامج  ن مةةةةةةةةةةةةةةةةةة  ا دارة . 2

 ا لكتروني 

من  صحاب  دةللاستفا تن ي  ورش عمل تفاعلي  .  3

 لمجاا.ل  هذا ا   الخبرة

مي  م ةةةةةةةةةا ات دورة تدريبيةةةةةةةةة  متصصصةةةةةةةةة  لةةةةةةةةة  تصةةةةةةةةة. 1

 دمج.التعلي  الم

لةةةةةةةة   والأكةةةةةةةةاديميين قةةةةةةةةد دورات تدريبيةةةةةةةة  ل داريةةةةةةةةينع. 2

الكلي  لإوا البرامج الحاسوبي  الم تصدم  ل  ان م  

 .ا دارة ا لكتروني  للجامع 

 عرض تجرب  مصتص ل  التعلي  المدمج.. 3

 الجودة 
علوم كلية ال

 صحيةال

مطلوب 

نجاز إ

في   40%

 م 2022

 

تطةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةوير مفةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةردات  .3

الم ا ات  مةا يةتلاءم 

متطلبةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةات  عمةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة

 التعلي  المدمج

(%35) 

 رها.تحديد الم ا ات المراد تطوي. 1

لةةي  تطةةوير الم ةةا ات  مةةا يةةتلاءم مةةع متطلبةةات التع. 2

 المدمج.

 .العملر  يئ  دوري  لتطويعقد لقاءات . 3

 وير  يئة  العمةةل ةة  لتطةلة  كةل   لإةةدا و فصةي  لقةاء . 1

  .   الكلي

عقةةةةد ورشةةةة  عمةةةةل والإةةةةدة    ةةةةام الكليةةةة  لتحديةةةةد . 2

 علي  المدمج.ئ  مع الي  التالم ا ات التي تتلا 

الشئون  

 الأكاديمية 

كلية العلوم 

 الصحية

مطلوب 

 % 30إنجاز
 

 
ا
ربط   : ثانيا

البرامج 

ة  الأكاديمي

 بسوق العمل 

مواءمةةةةةة  البةةةةةةرامج مةةةةةةع  .1

ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةو   ةةةةةةةةةةةةةةةةةةات سة متطلبة

 العمل.

(%45) 

متطلبةةةةةةات  خطةةةةةةي  كاديميةةةةةة  محدعةةةةةة  تتما ةةةةةة   مةةةةةةع. 1

 سو  العمل.

 المتشابه . ا اتمن الم %( 50دمج ). 2

 العمل. ات سو  مناهج مطورة تتما    مع متطلب. 3

مج البكةةالوريوب  مةةا ا بةةر لالدراسةةي    الخطةة ثتحةةدي. 1

لةةةة  سةةةةو    ولوجيةةةةالتطةةةةورات التكن  لإةةةةد  عمةةةة يةةةةتلاءم

 .العمل

 ةةةتير الماجج امنةةةالدراسةةةي  لمةةةواد  ر   الخطةةة ثتحةةةدي. 2

 . ت البحثي يتلاءم مع  لإد  المجا  ما 

ن  الشئو 

 كاديمية الأ

كلية العلوم 

 الصحية
  %20مطلوب 

الةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةدو    ا عتمةةةةةةةةةةةةةةةةةةةاد .2

 ي .التطبيقللبرامج 
(%25) 

( وفةةةةةةةة  معةةةةةةةةايير التقيةةةةةةةةي  2 ةةةةةةةةرامج محدعةةةةةةةة   عةةةةةةةةدد ). 1

 .الدولي  ل  الخمس سنوات

 البرامج. ض بعدو   ل اعتمادالحصوا عيى . 2

تقةةةدي  لدراسةةة  امكانيةةة  المتصصصةةة   ورشةةة  عمةةةل. 1

 .خبري لوم الطبي  المدو   لبرنامج العللاعتماد ال

 .ت الدولي تحديد الجهات التي تمنح ا عتمادا . 2

ا عتمةةةةاد ث البةةةةرامج  مةةةةا يتناسةةةة  مةةةةع معةةةةايير تحةةةةدي. 3

 للجه  المعني .

كلية العلوم 

 الصحية
   الجودة 
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 المجال الأكاديمي   :الأول  جال الم

 للمجال الأكاديمي: الارتقاء بالتعليم النوعي لضمان التميز والمنافسة لطلبة الجامعة وخريجيها  :الغاية الأولى 
  مجالبرا

 الإستراتيجية 
 المشاريع

وزن 

 المشروع 
 للمشروع  الأنشطة للمشروع  مؤشرات النجاح

الجهة 

 المنفذة 

الجهات 

 الشريكة

جاز  ن لإ نسبة ا

م 2021  
 ملاحظات

  :
ا
رابعا

استخدام 

تيجيات  ستراا

التعلم 

 النشط

علةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةي  الت طةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةويرت .1

 ا لكتروني.  
(%40) 

  مةةةةةع التعلةةةةةي  فتراضةةةةةي  لتتناسةةةةة  تطةةةةةوير البيئةةةةة  ا . 1

 ا لكتروني.

طةةةةةةةةا   م هةةةةةةةةل  ةةةةةةةةةادر عيةةةةةةةةى التعامةةةةةةةةةل مةةةةةةةةع التعلةةةةةةةةةي  . 2

 ا لكتروني.

لتعلةةةةةةةةةةةةةةي  تطةةةةةةةةةةةةةةوير ا خطةةةةةةةةةةةةةة  وا ةةةةةةةةةةةةةةح  ا جةةةةةةةةةةةةةةراءات ل. 3

 ا لكتروني.

عيةةى  الم ةةاندة كاديميةة  وا داريةة تةةدري  الكةةوادر الأ. 1

لةةةةة  كترونةةةةةي مةةةةةن خةةةةةلاا المشةةةةةار   تقنيةةةةةات التعلةةةةةي  ا ل

 .مادة الجودةتقوم عليها ع يالدورات ذات العلا   الت

لكيفيةةةةةةةةة  عيةةةةةةةةةى الأ ةةةةةةةةةل عقةةةةةةةةةد دورة تدريبيةةةةةةةةة  والإةةةةةةةةةدة . 2

  استصدام المودا ل  البيئ  التدري ي 

عقةةةةةد دورات تدريبيةةةةةة   لدراسةةةةة  امكانيةةةةة  عقةةةةةد لقةةةةةاء. 3

 تدريس ي.من  فائ  الطا   ال  ترفع

 الجودة 
كلية العلوم 

 الصحية
  %20ب مطلو 

تطبيةةةةةةةةةةةةةةةةة  الةةةةةةةةةةةةةةةةةتعل   .2

 خدمي. ال 
(%35) 

 ي  الخدمي.لتعلت التي ستطب  ا  ائم   الم ا ا . 1

تعل  أنشةةةةةةةط  الةةةةةةةالةةةةةةةذين شةةةةةةةاركوا   ائمةةةةةةة   الطلبةةةةةةة  . 2

 الخدمي.

ار ت واسةةةةةةةةتفادت مةةةةةةةةن ي شةةةةةةةةتةةةةةةةةالمحليةةةةةةةة  الجهةةةةةةةةات لا . 3

 التعل  الخدمي.

-طلب  ضي  مجتمعي  )عدد المبادرات التي تصدم  . 4

 (.م ا ات

مي عيةةةةى م ةةةةا  لةةةة  كةةةةل   ةةةة  ل  الخةةةةديةةةة  الةةةةتعتطب. 1

 عيى الأ ل. 

يةةةةي  تجربةةة  الةةةةتعل    لتقتصةةةمي  اسةةةةتبان  الكترونيةةة. 2

 انتهاء الفصل للطلب . الخدمي مع 

لتوضةةةيح اهميةةة  الةةةتعل  لةةة  الكليةةة   دوالإةةة لقةةةاءعقةةةد . 3

 الخدمي ل  الم يرة التعليمي .

ة العلوم كلي

 الصحية
  %20ب لو مط الجودة 

 (25%) التعلي  التكامي . .3

علةةةةةةةةةي  ج التةةةةةةةةةي سةةةةةةةةةتطب  الت ةةةةةةةةةالبرام يةةةةةةةةةد  ائمةةةةةةةةة تحد. 1

 التكامي 

لتطبية  التعلةي   هات المحلية د شراكات مع الجقع.  2

 التكامي 

 تقيي  البرامج التي تصضع للتعلي  التكامي . 3

اسةةةةةتطلا  ر ل الطلبةةةةة  المشةةةةةار ين لةةةةة  تلةةةةة  البةةةةةرامج . 4

 .  من التعلي  التكامي ومدى استفادته

شةةةةةةةةرا   الأكاديميةةةةةةةة  توسةةةةةةةةيع علا ةةةةةةةةات التعةةةةةةةةاون وال. 1

  مةةةةةةع الم س ةةةةةةات المرمو ةةةةةة  ومةةةةةةع م س ةةةةةةات والبحثيةةةةةة

 وسةةةةةع  الحصةةةةةوا عيةةةةى فةةةةر  قطةةةةا  الخةةةةا  بهةةةةد ال

 .لابدري  الطلت

وإمكانيةة   التكةةامي للةةتعل   والإةةد لقةةاء رعريفةةيد عقةة. 2

 ل     ام الكلي .  تطبيقه

نةامج البر الطلبة  لإةوا جةدوى  التغذي  الراجع  مةن.  3

 التدريبي من خلاا استبان .

لأعضةةةةةةةةةاء الهيئةةةةةةةةة  التدري ةةةةةةةةةي  لترشةةةةةةةةةيح  ءلقةةةةةةةةةا قةةةةةةةةةد ع. 4

 له.  من خلام ا  ليت  تطبي  التعلي  التكامي

كلية العلوم 

 الصحية
  %  30مطلوب  الجودة 
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 البحث العلمي جال الثاني: الم

 لاق به نحو العالمية لعمل وحاجات المجتمع والانط علمي وتوظيفه في خدمة سوق البحث اللبحث العلمي: تعزيز المجال االغاية الإستراتيجية 

  مجالبرا

 الإستراتيجية 
 المشاريع

وزن 

 للمشروع  الأنشطة للمشروع  حمؤشرات النجا المشروع 
الجهة 

 المنفذة 

الجهات 

 الشريكة

نسبة 

الإنجاز  

م2021  

 ملاحظات

: توجيه
ا
  أولا

البحث أداء 

العلمي بحيث  

ي  يلب

اجات  حتيا

 تمعالمج

اخية  دليل  ولويات د .1

لمةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةي للبحةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةث الع

شةةةةكلات لةةةة  م ةةةةتند لم

 جتمعالم

(15 )%  

 . ائم   الأولويات البحثي  لكل    . 1

ت العليةةةةةةةةةةةةةةةا لدراسةةةةةةةةةةةةةةة  توجيةةةةةةةةةةةةةةةه طلبةةةةةةةةةةةةةةة  الدراسةةةةةةةةةةةةةةةا . 2

 .وي البحثي  ذات الأولشكلات الم

تةةائج مةةن ن لةةهومةةا توتةةلت لأ حةةا  ا   عةةدد تقةةارير. 3

 .وتوتيات

لإةةةةد عيةةةةى الأ ةةةةل كةةةةل فصةةةةل )سةةةةيمنار( وا تن ةةةةي  لقةةةةاء .  1

 لق  . ل  ا لعرض الأ حا  المنجزة  

تن ةي  دعةوة والإةدة سةنوي  عيةى الأ ةل لبالإةث عةالمي .  2

 علمي  ل  الكلي . متميز  لقاء محاضرة 

لتحديةةةد  ولويةةةات البحةةةةث  والإةةةدة ةةةي  ورشةةة  عمةةةل نت. 3

 العلمي لكل     ل  الكلي .

البحث  

 العلمي 

كلية العلوم 

 الصحية

ب و لمط

20% 

 

طةةةةةةةةةةةةوير المتا عةةةةةةةةةةةة  والت .2

تمر لطلبةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  الم ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة

 لياالدراسات الع

(40 )% 

 .لب  الدراسات العليا الجددنول لطء سلقا . 1

 .عقد محاضرات علمي . 2

 .اج تيررا  عيى رسائل المتح ين آليات ا ش. 3

 .لإداع   اعات الدراسات العليا . 4

تطبية  تنفيذية   ا لة  لل الحصوا عيى توتةيات.  5

 .لجن من  بل ال

يةةا الدراسةات العل  الطلبة  الجةةدد لة   رنةةامج عقةد لقةةاء. 1

  شكل دورل

ر  ةةةةةةةدرات طةةةةةةةوياضةةةةةةةرات علميةةةةةةة  لتد محار عقةةةةةةةاسةةةةةةةتمر . 2

 الطلب  ل  البحث العلمي والنشر

دراسات لا

 العليا

كلية العلوم 

 الصحية
 %20مطلوب 

 

: تفعيل  
ا
ثانيا

الشراكات 

البحثية 

للجامعة مع  

الجامعات 

الأخرى  

والمؤسسات 

 الخارجية

 %( 45) شراكات  حثي  .1

نشةةةةةةةةط  لةةةةةةةة    مشةةةةةةةةار   طلبةةةةةةةة  الدراسةةةةةةةةات العليةةةةةةةةا . 1

 البحث العلمي

 عدد شراكات محلي . 2

 عدد شراكات دولي . 3

   حثةةةةةةي والإةةةةةةةد عيةةةةةةى الأ ةةةةةةةل سةةةةةةنويا يةةةةةةةتشةةةةةةةرو  عمةةةةةةل م. 1

 
ً
  و دوليا

ً
كلية العلوم  .تمويله ودعمه محليا

 الصحية

البحث  

العلمي  

علاقات  وال

 الخارجية

 %20مطلوب 

 

مةةةةةةةةةةةةةةةةة تمرات علميةةةةةةةةةةةةةةةةة   .2

ا ليميةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  ودوليةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  

مشةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةتر    ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةين 

 اتالجامع

(35 )% 

 دولي  ل  خمس سنوات م تمرات علا . 1

عةةةةةدد المشةةةةةةاركات لةةةةةة  المةةةةةة تمر عربيةةةةةة  و جنبيةةةةةة    . 2

 كات( مشار 5تقل عن )

مةةةةةة تمر العلمةةةةةةي ير للالتحضةةةةةةلبةةةةةةدء ل عقةةةةةةد ورشةةةةةة  عمةةةةةة. 1

 الصحي الثاني للعلوم 

ت المةةةةةةةةةةة تمرا لةةةةةةةةةةة  اعضةةةةةةةةةةةاء هيئةةةةةةةةةةة  التةةةةةةةةةةةدريس   مشةةةةةةةةةةةار . 2

بمعدا مشار   والإدة سنوي  عيى و   ا  ليمي  والعالمي

 هيئ  تدريسالأ ل لكل عضو 

كلية العلوم 

 الصحية

البحث  

العلمي  

قات  والعلا

 الخارجية

 %20مطلوب 

 

 %( 20) لعلمي الجوائز ا .3

  الأ حا  المشتر   المقدم  للجوائز  ائم . 1

ى جةةةةةةةةةائزة  حثيةةةةةةةة  دوليةةةةةةةةة  لإصةةةةةةةةوا الجامعةةةةةةةةة  عيةةةةةةةة. 2

 
ً
 سنويا

والإدة مقدم  مةن الجامعة  لةدع   ائزة علمي ج.  3

 شراكاتال

تتعلة  والإدة عيى الأ ل ائزة عيى ج صوا التقدم للح.  1

 دوليا   وا ليميا  ، البحث العلمي محليا 
البحث  

 العلمي 

كلية العلوم 

 الصحية

 والأقسام

 %20 مطلوب
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 البحث العلمي جال الثاني: الم

 لاق به نحو العالمية لعمل وحاجات المجتمع والانط علمي وتوظيفه في خدمة سوق البحث اللبحث العلمي: تعزيز المجال االغاية الإستراتيجية 

  مجالبرا

 الإستراتيجية 
 المشاريع

وزن 

 للمشروع  الأنشطة للمشروع  حمؤشرات النجا المشروع 
الجهة 

 المنفذة 

الجهات 

 الشريكة

نسبة 

الإنجاز  

م2021  

 ملاحظات

: تعزيز  
ا
ثالثا

البحث 

العلمي المنتج  

 ويقهوتس

 %( 15)  راءات ا خترا  .1

ءات ا ختةةةةةةةةةةرا  والت ةةةةةةةةةةوي  ا لةةةةةةةةةةوائح و ن مةةةةةةةةةة  لبةةةةةةةةةةر . 1

 بحثيال

دة مشةةتر   لةة  الخمةةس فاعلةة  والإةة  ةةراءة اختةةرا . 2

 سنوات

لخةا  لةةدع  قطةا  ا مةةن ال   المقةدمحجة  الةدع. 3

 العلمي  نشط  البحث

  البحةث نشطلأعيى دع  شاريع للحصوا التقدم  م.  1

  راءة اخترا ممكن  ن ت دل ا    العلمي

البحث  

 العلمي 

كلية العلوم 

 الصحية
 %20مطلوب 

 

 
ا
زيز  : تعرابعا

النشر العالمي 

ير وتطو 

وتدويل  

ت المجلا 

 كمة المح

النشةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةر العةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةالمي  .1

للبحةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةو  مةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةن 

ةةةةةةةةةةةةةةةة   ةةةةةةةةةةةةةةةةين وطلبة المدرسة

 الدراسات العليا

(10 )% 

ر لةةةةةة  ن ةةةةةةام تحفيةةةةةةزل للمدرسةةةةةةين والطلبةةةةةة  للنشةةةةةة. 1

البحةةةةةةةث    وفةةةةةةة  معةةةةةةةايير معةةةةةةةدة مةةةةةةةنلميةةةةةةةمجةةةةةةةلات ع

 علميال

   الأ حةةةةةةةةةةا  المحكمةةةةةةةةةة  والمنشةةةةةةةةةةورة لهيئةةةةةةةةةة   ائمةةةةةةةةةة. 2

 ريس والطلب التد

يةةةةة  هيئةةةةة  التةةةةةدريس لةةةةة  الكل لأعضةةةةةاء والإةةةةةدلقةةةةةاء عقةةةةةد . 1

 ي  النشر الدو  .واهم ي تو ح ال

والمنشةةةةةةةورة لهيئةةةةةةة  اعةةةةةةةداد  ائمةةةةةةة   الأ حةةةةةةةا  المحكمةةةةةةة  . 2

  ب  ونشرها عيى تفح  الكلي . التدريس والطل

  البحث

 العلمي 

ة العلوم كلي

 الصحية
 %20مطلوب 

 

  الخةةةةةةةةةةةةةةةةةةةار   التحكةةةةةةةةةةةةةةةةةةةي .2

للأ حةةةةةةةةةةةةةةةةةا  ومنا شةةةةةةةةةةةةةةةةة  

  الدراسةةات العليةةا طلبةة 

 
ً
 خارجيا

(30 )% 

ن لكةةةةةةةةةل مجلةةةةةةةةة  مةةةةةةةةةةن ين دوليةةةةةةةةةةي( محكمةةةةةةةةة2عةةةةةةةةةدد ). 1

 مجلات الجامع 

  ائم   المحكمين الدوليين للأ حا . 2

 ائمةةةةة   الرسةةةةةائل العلميةةةةة  التةةةةةي تمةةةةةت منا شةةةةةتها . 3

  محكمين خارجيين

عيةةى الأ ةل يةت  منا شةتها مةةن  ير والإةدةرسةال  ماج ةت. 1

  بل منا ش ا ليمي  و دو  . 

العلميةةةة   اعةةةداد  ائمةةةة   ةةةالمحكمين الةةةةدوليين للا حةةةا . 2

 التةةةةةةةدريس لةةةةةةة  الكليةةةةةةة  وارسةةةةةةةالها لشةةةةةةةئون  عضةةةةةةةاء هيئةةةةةةة  

 ث العلمي والدراسات العليا.البح

لبحث  ا

 العلمي 

كلية العلوم 

 لصحيةا
 %20مطلوب 
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 الية والبناء المؤسس ي الاستدامة الم: الثالثجال الم

 . المالية للجامعة واستثمارها ة للاستدامة المالية: تنمية المواردالغاية الإستراتيجي
  مجالبرا

 يجية سترات الإ 
 المشاريع

وزن 

 المشروع 
 للمشروع  الأنشطة للمشروع  مؤشرات النجاح

الجهة 

 المنفذة 

الجهات 

 الشريكة

نسبة الإنجاز  

م 2021  
 ملاحظات

: زيادة 
ا
أولا

عداد الطلبة أ

 في الجامعة 

اسةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةتحدا   ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةرامج  .1

د  فئةةة  رعليميةةة  ر ةةةته

 خةةةةةةةةةةةرى مثةةةةةةةةةةةل  )رعلةةةةةةةةةةةي  

وم المتوسةةةةةةةةةةةةةةةةةي، د لالةةةةةةةةةةةةةةةةة 

 التعلي  الم ائي(

(25 )%  

ا طرلإهةةةةةة لتةةةةةةي يمكةةةةةةنا  ةةةةةةالبرامج التعليميةةةةةة   مةةةةةة  ائ. 1

 .للتعلي  المتوسي والم ائي

تناف ةةةةةةةةةةةي  البةةةةةةةةةةةرامج -تنةةةةةةةةةةةو  البةةةةةةةةةةةرامج الم ةةةةةةةةةةةتهدف . 2

 .المقدم 

مهنيةةةة   و د لومةةةةات انيةةةة  طةةةةر  امك لدراسةةةة   لقةةةةاءقةةةةد ع. 1

شئون  ال .توسط  ل  الأ  ام الثلاع م

 الأكاديمية 

كلية العلوم 

 الصحية

مطلوب 

20% 

 

ات اعةةةةةادة هيكلةةةةة  سةةةةةاع .2

رامج لطلبةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  البةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة 

 الدراسات العليا

(15 )% 

رنةةةةةةةةامج بتهةةةةةةةا     ةةةةةةةةرامج الجامعةةةةةةةات الأخةةةةةةةةرى لمقارندراسةةةةةةة. 1 .ري  رنامج ماج تير العلوم الطبي  المخبكل  هي. 1

 .الحا    اج تيرلما 

  سةةةةةةةةاعات  رنةةةةةةةةامج ماج ةةةةةةةةتير العلةةةةةةةةوم الطبيةةةةةةةة  هيكلةةةةةةةة. 2

 .المخبري 

ون  الشئ

 الأكاديمية 

لية العلوم ك

 الصحية

والشئون 

 الادارية 

 %20مطلوب 

 

كيل نةةةةةةةةةةةةةةةادل مةةةةةةةةةةةةةةةن رشةةةةةةةةةةةةةةة  .3

الطلبةةةةةةةةةةةةةةةة  والخةةةةةةةةةةةةةةةةريجين 

الكليةةةةةةةةة   لتةةةةةةةةةرويج  ةةةةةةةةةرامج

 دد ستقطاب طلب  ج

 

 .  الجددعدد الطلب. 1

 .مصرجات اللقاءات. 2

عزيةةةةز دور  لةةةة  دورل مةةةةع النةةةةادل الصةةةة   لتقةةةةاء عقةةةةد ل. 1

 .استقطاب الطلب  الجدد

 .الجددفصي   ين ادارة الكلي  والطلب  عقد لقاء . 2

كلية العلوم 

 الصحية

مجلس 

لطلاب ا

وشؤون 

 الخريجين 

 

 

: تنمية  
ا
ثانيا

وتنويع إيرادات  

ن  الجامعة م

مراكزها  

ووحداتها لضمان  

 الاستقرار المالي

اسةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةتثمار الكةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةادر  .1

لبحثةةةي لةةة  لأكةةةاديمي اا

مةةةةةدرة مشةةةةاريع جلةةةة  

 للدخل

(5)% 

لمنةةةةةةةتج )القةةةةةةةادر عيةةةةةةةى  ائمةةةةةةة   الكةةةةةةةادر الأكةةةةةةةاديمي ا . 1

ا نتةةةةةةااب  صةةةةةةحاب المشةةةةةةاريع خةةةةةةارا الجامعةةةةةة ( مةةةةةةع 

 يد نو  التصصص تحد

 وفر امكانات مادي  ومالي  لفتح مشاريعت. 2

 انجازها التي يت  عدد المشاريع . 3

ضةةةةةةةةاء الهيئةةةةةةةةة   ع مةةةةةةةةةعلإةةةةةةةةد عيةةةةةةةةةى الأ ةةةةةةةةل وا عقةةةةةةةةد لقةةةةةةةةةاء . 1

 ل خةةةةةةةار  عيةةةةةةةى تمويةةةةةةة  صصةةةةةةةو  الحصةةةةةةةوا ي ةةةةةةةي  التدر 

 لمشاريع  حثي
ً
   مدعوم  محليا  و دوليا

جتمع مع م س ات الم   والإدة عيى الأ لعقد شرا .  2

القطةةام العةةام  و الخةةا  للحصةةوا عيةةى الةةدع  المحيةة  و 

 المادل  و اللوجي تي

ون  الشئ

 الإدارية 

البحث  

العلمي  

وكلية 

العلوم  

 الصحية

 %20مطلوب 
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 الرابع: مجال بيئة الجامعيةال جالم

 ستراتيجية لمجال البيئة الجامعية: توفير بيئة داعمة للطلبة والعاملين وتطويرها ية الإ الغا
 مجالبرا

 اتيجيةالإستر 
 المشاريع

وزن  

 المشروع
 للمشروع  الأنشطة للمشروع مؤشرات النجاح

الجهة 

 المنفذة 

الجهات 

 الشريكة

نسبة الإنجاز  

م 1202  
 ملاحظات

: تحسين أ
ا
ولا

لخدمات مستوى ا

لطلبة المقدمة ل

 لين والعام

ةةةةةةةةةةةةةةةةةاد النف .1 سةةةةةةةةةةةةةةةةةة ي ا رشة

 للطلب   والأكاديمي
(40 )%  

رشةةاد ا وتقةةدي  ا  التةةي يةت  متا عتهةة عةدد الحةةا ت. 1

 النفس ي والأكاديمي لها 

تح ةةةةةةةين الوضةةةةةةةع النفسةةةةةةة ي للطةةةةةةةلاب مةةةةةةةن خةةةةةةةلاا . 2

  .المتا ع

الجةةةةةةةةدد  مةةةةةةةةع الطلبةةةةةةةة عيةةةةةةةةى الأ ةةةةةةةةل  واحـــــــــدلقةةةةةةةةاء عقةةةةةةةةد . 1

 والقدامى سنويا 

غيةةةةةةةر لبةةةةةةة  مةةةةةةةع الطلجنةةةةةةة  ا رشةةةةةةةاد الأكةةةةةةةاديمي  تواتةةةةةةةل. 2

  ر الم
ً
 مةةةا يصةةةص شةةةاده  تصصصةةةين والمحةةةذرين  كاديميةةةا

  دراسي الخط  ال لإ    الدراسو رسجيل الم ا ات 

رعلةن للطلبة  مصصصة  لمهةام  ي ات مكتبحديد ساعت.  3

مةةةةةع رئةةةةةيس الق ةةةةة   ا رشةةةةةاد الأكةةةةةاديمي وذلةةةةة   التن ةةةةةي 

 المواعيد للطلاب ورعلن

ئون ش 

الطلبة +  

مركز الدعم  

 النفس ي

كلية العلوم 

 صحيةال

مطلوب 

20% 
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 خدمة المجتمع : الخامسجال الم

 علة للجامعة لمشاركة المجتمعية الفاا  الإستراتيجية لمجال خدمة المجتمع: تعزيز  الغاية
 مجالبرا

 الإستراتيجية
 المشاريع

وزن  

 المشروع
 للمشروع  الأنشطة عللمشرو  مؤشرات النجاح

الجهة 

 المنفذة 

الجهات 

 الشريكة

نسبة الإنجاز  

م 2021  
 ملاحظات

: تفعيل 
ا
أولا

المشاركة  

 المجتمعية 

%( 60) ع العمل التطو  .1  

شمل آلي  لن( ين ام مطور للعمل التطوع  )مع. 1

 و  وآلي  المتا ع  والتقيي لتطاختيار مكان ا 

تطةةةةةةةةةوع  ونشةةةةةةةةر الثقافةةةةةةةةة  ب  ةةةةةةةةةي  العمةةةةةةةةل الغةةةةةةةةر . 2

 وعي  لدى الطلب التط

التنةةةةةو  لةةةةة  )المجةةةةةاا، التصصةةةةةص، المكةةةةةان( الةةةةةذل . 3

 يتطو  فيه الطلب 

لغ ةةةل اليةةةوم العةةةالمي  ل لةةة  الإتفاليةةة قةةةد لقةةةاء توعةةةو ع. 1

 اليدين  التعاون مع م تشفى الصدا   

 لميالأسةةةةةبو  العةةةةةا عقةةةةةد لقةةةةةاءات توعويةةةةة  لةةةةة  الإتفاليةةةةة  . 2

عة  تعةاون مةع وزارة الصةح  وا غا للمضةادات الحيوية   ال

ا سةةلامي  وم س ةة   طبةةةاء  ةةلا لإةةةدود ومن مةة  الصةةةح  

  العالمي

 شئون ة  دائر 

 الطلبة

لعلوم كلية ا

 الصحية

مطلوب 

20% 

 

:
ا
تعظيم   ثانيا

استفادة 

  جامعة منال

خدماتها تجاه 

  المجتمع ماد
ا
يا

 
ا
 ومعنويا

رعزيةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةز فةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةر   .1

 التمويل
(40 )%  

1 . 
ً
 مشرو  لكل كلي  ت  تمويله سنويا

  شكل دورلمراجع  ا تفا يات  . 2

يةةةةةذ البنةةةةةود والإةةةةةدة عيةةةةةى الأ ةةةةةل لتنفاتفا يةةةةة   راجعةةةةة م. 1

 ا التي ت  ا تفا  عليه
م كلية العلو 

 الصحية

العلاقات 

 الخارجية

مطلوب 

20% 
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 العلاقات الخارجية: السادسجال الم

 اه تحقيق ميزة تنافسية ة باتجساط الدولية والمحليوتحسين سمعتها في الأو  اية الإستراتيجية لمجال العلاقات الخارجية: تدويل الجامعة الاسلامية الغ
 مجالبرا

 الإستراتيجية
 المشاريع

وزن  

 المشروع
 للمشروع  الأنشطة للمشروع رات النجاحمؤش 

الجهة 

 المنفذة 

الجهات 

 الشريكة

  نسبة الإنجاز 

م 2021  
 ملاحظات

: تعزيز قدرة 
ا
أولا

الجامعة على 

 التشبيك 

 عةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  تقةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةدي  المتا .1

 والةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةدع  الف ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةي

لين  مةةةةةةةةا يعةةةةةةةةزز للعةةةةةةةةام

 نجا فر  ال

(6)%  

 ا يميلرعمي  اعلانات التمويل عبر . 1

 التقدمعدد لقاءات وورش عمل لشر  شروط 

 تا ع  المتقدمين والدع  الف يلمعدد لقاءات . 2

 ت المشاريععدد مقترلإا . 3

العلا ةةةةات الخارجيةةةة  لكيفيةةةة  مةةةةع  والإةةةةد لقةةةةاء عقةةةةد. 1

 التقدم للمشاريع الدولي .

لةةةةةةدع  عيةةةةةةى الأ ةةةةةل والإةةةةةد تمةةةةةةويي    و لمشةةةةةر التقةةةةةدم . 2

 لةةةةةةةةة  للمصتبةةةةةةةةةرات العلميةةةةةةةةة والأجهةةةةةةةةةزة البنيةةةةةةةةة  التحتيةةةةةةةةة  

 الأ  ام المختلف .

العلاقات 

 يةالخارج

كلية العلوم 

+  الصحية

الوحدات 

 والمراكز 

مطلوب 

20% 

 

: تنو 
ا
يع ثانيا

ات العلاق

 والشراكات 

مشةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةرو  التبةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةادا  .1

الأكةةةةاديمي للأكةةةةاديميين 

 والطلب 

(02 )%  
   والأكاديميين الزائرينعدد الطلب. 1

كةةةةةةةةاديميين المبتعثةةةةةةةةين لجامعةةةةةةةةات الطلبةةةةةةةة  والأعةةةةةةةةدد . 2

 خارجي 

لكليةة  س لةة  ا لقةةاء والإةةد  عضةةاء هيئةة  التةةدري عقةةد. 1

مع العلا ات الخارجية  لتوضةيح الية  التقةدم لمشةاريع 

 طلب  واعضاء هيئ  التدريس.لل الأكاديميالتبادا  

العلاقات 

 الخارجية

كلية العلوم 

 الصحية

لوب مط

20% 

 

الشراكات البحثي   ةةين  .1

الأكةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةاديميين لةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  

الجامعةةةةةةةةة  والجامعةةةةةةةةةات 

 الدولي 

(40 )%  

محلية   عيى الأ ةل مةع جامعة  والإدة حثي  شرا    .  1  و من جامعات مرم شراكات  حثي  للأكاديميين. 1

العلاقات  .(حث مشرو  او  )  و عالمي 

 الخارجية

كلية العلوم  

+   الصحية

عمادة البحث  

 العلمي

طلوب م

20% 

 

ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةرامج  .1 ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةرو  البة مشة

الأكاديميةةة  المشةةةةتر   

مةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةع الجامعةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةات 

 ا  ليمي  والدولي 

(20 )%  

ش  عمل والإدة لدراس  امكاني  التقدم لبرنةامج ر و .  1 تترك مع الجامعا (  رنامج دو   مش2عدد ). 1

 مشترك. محي 
 الجودة 

الشئون 

كاديمية الأ

وكلية العلوم  

 الصحية

مطلوب 

20% 

 

: تحسين  
ا
ثالثا

رجة الجامعة  د

في التصنيفات  

 الدولية

رعزيةةةةةةةةةز ن ةةةةةةةةةب  عةةةةةةةةةدد  .1

ةةةةةةةةةة   ةةةةةةةةةةين الأجانة المدرسة

الةةةةذين يةةةةت  انتةةةةدابه  

ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة   ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةدريس لة للتة

 الجامع 

(40 )%  

  ينعدد المدرسين المنتد. 1

ء المدرسةةةةةةين مةةةةةةةن لإملةةةةةة  الجن ةةةةةةةيات سةةةةةةةما  ائمةةةةةة   أ . 2

  اخل الجامعالأجنبي  د

امعةةةةةةة  مةةةةةةةن المنت ةةةةةةةبين للج سةةةةةةةماء الطلبةةةةةةة  ائمةةةةةةة   أ . 3

 الأجنبي  لإمل  الجن يات

لحصةةةةوا عيةةةةى شةةةةهادة ا تحقيةةة  متطلبةةةةات ومعةةةةايير .  4

 ضمان الجودة الأكاديمي 

تجهيةةةةةةةز معةةةةةةةاملات الحصةةةةةةةوا عيةةةةةةةى شةةةةةةةهادة ضةةةةةةةمان . 5

 الجودة

 ادة  التقةةةةةةةةةدم لشةةةةةةةةةهورشةةةةةةةةة  عمةةةةةةةةةل لدراسةةةةةةةةة  امكانيةةةةةةةةة. 1

 الأكاديمي  ةضمان الجود

العلاقات 

 جيةالخار 

كلية العلوم 

 يةالصح

والشئون 

 الأكاديمية 

مطلوب 

20% 

 

 


